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ESTATUTOS SOCIALES )
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA SERRANIA CELTIBERICA (ADSC)

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Las investigaciones desarrolladas por Francisco Burillo Mozota, catedratico de Prehistoria
de la Universidad de Zaragoza en la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de Teruel, han
permitido dar visibilidad a un territorio histérico que, en su mayor parte, era conocido en la
Antigliedad como Celtiberia. Aunque guarda entidad territorial continua, al extenderse por gran
parte del Sistema Ibérico, sus caracteristicas de extrema despoblaciéon han pasado desapercibidas
por hallarse dividido en cinco Comunidades Auténomas y diez provincias. La Serrania Celtibérica,
denominada la Laponia del Sur, presenta una extensién de 65.732 km” (doble que Bélgica), tiene
censada en 2017 una poblacién de tan sélo 467.308 habitantes y una densidad de 7,09 hab por
km®.

El Proyecto Serrania Celtibérica se halla inscrito en el Registro General de Propiedad
Intelectual del Gobierno de Aragdén a nombre de Francisco Burillo Mozota con el n? de asiento
registral 10/2011/651.

El analisis geografico de este territorio, en el marco legislativo de la Unién Europea, ha
demostrado que nos encontramos ante su regidn mas extrema, por presentar desventajas relativas
por sus condicionantes geograficas, debilidades estructurales, problemas de accesibilidad vy
alejamiento de los centros demograficos y de servicios importantes. Ademas, al tener los indices
de envejecimiento mas altos de la Unidn Europea, la mayor parte del territorio puede considerarse
biolégicamente agonizante, destinado a su desaparicion si no se toman las medidas oportunas.

Nos basamos en lo expresado en el articulo 174 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn
Europea : «A fin de promover un desarrollo armonioso del conjunto de la Union, ésta desarrollard y
proseguird su accion encaminada a reforzar su cohesion econdmica, social y territorial.

La Unidn se propondrd, en particular, reducir las diferencias entre los niveles de desarrollo
de las diversas regiones y el retraso de las regiones menos favorecidas.

Entre las regiones afectadas se prestard especial atencion a las zonas rurales, a las zonas
afectadas por una transicion industrial y a las regiones que padecen desventajas naturales o
demogrdficas graves y permanentes como, por ejemplo, las regiones mds septentrionales con una
escasa densidad de poblacion y las regiones insulares, transfronterizas y de montaia.»

Se busca el reconocimiento de la Serrania Celtibérica como zona desfavorecida debido a
que es territorio de montafia, es rural remota y que tiene problemas demograficos muy graves con
menos de 8 hab/km?.

A esta iniciativa investigadora han manifestado su adhesién los principales movimientos
sociales y las administraciones locales de las nueve provincias (Burgos, Castellén, Cuenca,
Guadalajara, Segovia, Soria, Teruel, Valencia, Zaragoza) y de la Comunidad Auténoma de La Rioja
por donde se extiende la Serrania Celtibérica. Todos nosotros nos resistimos a su desaparicion.
Queremos impulsar su desarrollo socioecondmico de una manera sostenible a partir de su rico
patrimonio natural y cultural, de sus extraordinarios productos agroalimentarios y turisticos.

La modificacion de los estatutos iniciales de la Asociacion para el Desarrollo de la Serrania
Celtibérica se ha debido a la imposibilidad de cumplir los fines que figuran en los mismos dado que
la gran extension que presenta la Serrania Celtibérica impedia una participacion activa y
representativa de forma que no se podia cumplir el Dictamen del Comité Econdomico y Social
Europeo (CESE) sobre la “Declaracion de Cork 2.0: una vida mejor en el medio rural” de 2017, que
al referirse al programa LEADER ( Liaison Entre Actions de Développment de 1"Economie Rurale,
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que significa: Vinculos entre acciones de desarrollo de la economia rural) sefiala en el apartado 3.9:
“El CESE también acoge con satisfaccion el principio de asociacion como un método eficaz para
favorecer la aplicacion de los programas de los Fondos EIE. El principio de asociacion implica la
participacion, ademas de los agentes economicos y sociales tradicionales, de organismos
representantes de la sociedad civil, interlocutores medioambientales, organizaciones no
gubernamentales y organismos responsables de fomentar la igualdad entre mujeres y hombres”.

Por ello hemos acordado, por voluntad unanime y en la fecha que se expresa mas abajo
aprobar, tras recoger las enmiendas realizadas por los socios de la ADSC, los siguientes estatutos
que sustituyen a los anteriores

CAPITULO I.- DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y ACTIVIDADES

Art. 1° Denominacion

Con la denominacion de Asociacion para el Desarrollo de la Serrania Celtibérica (ADSC) se
constituye una asociacion, como un instrumento para fomentar y propiciar el desarrollo
socioecondmico rural y sostenible, y para parar y revertir el proceso de despoblacion de su &mbito
territorial, en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo. La ADSC es una
organizacion sin animo de lucro, no vinculada a ningun partido politico ni sindicato, de caracter
reivindicativo, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el desarrollo de sus
fines, con sujecion a los presentes Estatutos y normativa aplicable.

La ADSC tiene un unico signo distintivo que es el caballo con el simbolo solar sacado de
una representacion de época celtibérica, junto con la montafia. Al lado del logo estd escrito el
nombre de Serrania Celtibérica, y debajo del logo se podra poner el nombre de la Asociacion para el
Desarrollo de Serrania Celtibérica, o todas las variantes legales vinculadas con el Proyecto Serrania
Celtibérica.

Este escudo adoptaré la forma de insignia que podra ser usada por los asociados, salvo que
hubiesen sido privados de su condicion por algunos de los motivos expresados en los presentes
estatutos.

El escudo de la Asociacion debera figurar en los sellos, membretes, insignias y demas
lugares en los que deba identificarse.

Art. 2° Personalidad Juridica
La Asociacion tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar para administrar
y disponer de sus bienes y cumplir los fines que se propone.

Art. 3° Domicilio y ambito de actuacion

El ambito de actuacion de la entidad es la totalidad del Estado Espaiol, sin perjuicio de lo
que los presentes Estatutos dispongan de colaboracion interregional, internacional y cooperacion al
desarrollo.

La Asociacion, en el marco de los presentes Estatutos, mantendra relaciones de cooperacion
y colaboracion con otras asociaciones analogas que existan o se creen en Espafa. Asimismo, podra
adherirse o mantener relaciones de colaboracion con aquellas asociaciones internacionales que
tengan finalidades analogas, asi como, dentro de los marcos legales vigentes, con cualesquiera otros
operadores juridicos y Administraciones Publicas.

El domicilio social de la Asociacion se establece provisionalmente en la ciudad de Teruel
(44002) en la calle Aljezares n° 8, y podra ser cambiado por la Asamblea General de la ADSC.

Sin perjuicio del anterior domicilio social, la Asociacion podra establecer “subsedes” en el
resto de las provincias a las que se extiende la Serrania Celtibérica, segun documento que se adjunta
a los presente Estatutos como Anexo numero 1, asi como en todas aquellas ciudades en las que por
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motivos estratégicos pueda resultar conveniente dicha apertura para el cumplimiento de sus fines,
tales como Madrid u otros lugares.

Articulo 4° Duracion y caracter democratico

La duracion de la Asociacion, serda por tiempo indefinido. El acuerdo de disolucion se
adoptara conforme a lo indicado en los Presentes Estatutos.

La organizacion interna y el funcionamiento de la Asociacion deberan ser democraticos, con
pleno respeto al pluralismo. Serdn nulos de pleno derecho los pactos, disposiciones estatutarias y
acuerdos que desconozcan cualquiera de los aspectos del derecho fundamental de asociacion.

Articulo 5° Fines
Constituyen los fines de la Asociacion:

* Conseguir el reconocimiento como territorio desfavorecido segun la aplicacion del articulo 174
del tratado de funcionamiento de la Uniéon Europea, como region escasamente poblada con
menos de 8 hab/km® montafiosa y rural remota. Que se realice una discriminacion fiscal
positiva similar a la de otros territorios reconocidos por la Uniéon Europea como regiones
desfavorecidas, como por ejemplo las Islas Canarias.

* Parar el proceso de despoblacion y generar medidas para revertirla.

* Equiparacion de los servicios (incluido internet y red viaria) de las personas que residen en la
Serrania Celtibérica con las zonas densamente pobladas. Conexion de teléfono movil en todo su
territorio.

* Detectar y promover el cambio de las legislaciones o actuaciones politico-econémicas que sean
causa de despoblacion.

* Mantenimiento de las tradiciones y de la memoria oral de nuestra cultura y territorio.

* Facilitar la vuelta de las personas a sus territorios de origen de los que tuvieron que emigrar.

* Dar a conocer la calidad de vida y las posibilidades de desarrollo personal que tiene la vida
rural.

* Promover el desarrollo rural en su conjunto, entendiendo como tal la necesidad de politicas de
Desarrollo Rural Sostenible que integren aspectos econdmicos, sociales y medioambientales, a
favor de la mejora del bienestar de la poblacion del medio rural, garantizando la calidad del
entorno y la actividad existente en el mismo. La ADSC fomentara el desarrollo de acciones y
politicas territoriales que incidan en el bienestar social y econémico de la poblacion rural.

* Promover el desarrollo socioecondmico de su ambito territorial de actuacion, en especial
contribuyendo a crear las condiciones de infraestructura y servicios precisos para promover,
facilitar y difundir la generacion de inversion productora de capital y generadora de empleo.

* Valorizar y facilitar la convergencia de las acciones de los agentes econdmicos, sociales,
Entidades Locales y personas que comparten planteamientos afines en materia de apoyo a la
vida rural, en la coordinacion y gestion de las distintas Iniciativas Comunitarias o de los
Programas de Desarrollo Rural.

* Promover y fomentar medidas y sinergias que faciliten el desarrollo del medio rural de una
forma integral. Entre estas medidas estarian entre otras:

v Apoyo técnico al desarrollo rural mejorando la calidad de vida y generando
puestos de trabajo.
v Apoyo a los sectores de poblacion con mayores dificultades para el desarrollo en
el medio rural (mujeres, jévenes, discapacitados, tercera edad, etc.)

Potenciacion de la produccion y valorizacion de los productos agroalimentarios.

Formacion profesional y ayudas a la contratacion. Potenciacion de los servicios

sociales en el medio rural.

v Fomento del turismo rural promoviendo y apoyando iniciativas que contribuyan
a dar a conocer el patrimonio histdrico, artistico, geoldgico, paleontologico,
gastrondmico, antropologico, etnoldgico, musical, y de tradiciones.
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v" Conservacion y proteccion del medio ambiente, incluido nuestro cielo y del
entorno rural.
v Promocién y apoyo de las pequeiias y medianas empresas en el medio rural
(artesania, servicios, etc.).

v Generacion de pruebas deportivas y rutas turisticas en la SC.

v" Aprovechamiento sostenible de los recursos forestales ¢ hidricos.
Representar los intereses de los socios y simpatizantes de la ADSC ante las Administraciones
Publicas, asi como su presencia en Redes o Asociaciones de caracter supranacional.
Conjuntamente con la “Asociacion Instituto de Investigacion y Desarrollo Rural Serrania
Celtibérica” investigar y analizar las politicas que afectan a los Programas de desarrollo rural
multifuncional, asi como contribuir en la publicacion de revistas cientificas, documentos de
investigacion y divulgacion, libros y otras publicaciones periodicas.
Participar y prestar la asistencia técnica, econdmica, juridica e intercambio de metodologicas en
procesos de desarrollo rural en paises de la Comunidad Europea, Iberoamérica y terceros paises.
Aportar y dar traslado de las opiniones y proyectos que sobre el desarrollo rural partan de los
socios y simpatizantes de la ADSC, ante los foros nacionales e internacionales donde se discuta
y decida sobre el presente y el futuro del desarrollo rural.
La comunicacion y la difusion de ideas, experiencias y métodos con relacion a la preservacion
de los sistemas rurales.
Fomentar el uso y la transferencia de las nuevas tecnologias y medios de comunicacion al
mundo rural espaiiol.
Cualquier otra finalidad que contribuya de forma directa al desarrollo en el ambito geografico
de actuacion de los socios y simpatizantes de la ADSC. Las actividades que desarrolle esta
asociacion seran, de acuerdo con la legalidad vigente, las necesarias para la consecucion de los
objetivos sefialados anteriormente.

Seran beneficiarios de la acciéon de la ADSC, las entidades y personas fisicas o juridicas que
fomenten o desarrollen actividades dentro de su ambito territorial acordes con los fines de la
Asociacion, y no hayan sido inhabilitadas por la administracion o justicia espaiolas. Los extranjeros
cumpliran los requisitos previstos en la legislacion vigente.

Art.6° Actividades
Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior, se realizardn las

siguientes actividades:

Facilitara el intercambio de informacion de las areas tematicas entre las diferentes secciones que
componen la asociacion.

Establecerd las estructuras orgénicas pertinentes o contratard los servicios de entidades
profesionales o sectoriales especializadas.

Disefara la estrategia especifica integral multisectorial conducente al cumplimiento de los fines
previstos en el articulo 5, comprensiva del conjunto de proyectos y actuaciones
interrelacionados tendentes a su ejecucion, con prevision igualmente de los instrumentos de
financiacion precisos para su obtencion, sin perjuicio de la modulacion de la estrategia y de los
medios de financiacidon en funcion del progresivo desarrollo de los proyectos y actuaciones y en
funcién de los logros parciales en la consecucion de objetivos.

Facilitara el intercambio de informaciones sobre temas de interés de la Asociacion.

Se dirigird a los poderes publicos e intervendra, con caracter consultivo en su caso, en la
formulacion de la normativa legal que afecta a las entidades asociadas.

Organizard y participara en reuniones, seminarios y congresos.

Promovera publicaciones y documentos en las materias propias de sus competencias.
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* Promovera y/o formara parte activa de eventuales acuerdos de custodia del territorio que parcial
o totalmente afecten al territorio

* Promovera cuantas actividades se consideren adecuadas para mejorar la gestion de las personas
y entidades asociadas.

* Ejercitara toda clase de acciones conforme a las Leyes o a sus Estatutos.

CAPITULO II.- ASOCIADOS

Art. 7° Capacidad
Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas fisicas o juridicas con capacidad de obrar
que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion y que cumplan los siguientes
requisitos:

v En el caso de personas fisicas: ser mayor de edad o menor emancipado, y que no estén sujetas
a ninguna condicién legal para el ejercicio de su derecho, ni tengan limitada su capacidad en
virtud de resolucion judicial firme.

v En el caso de personas juridicas se requiere un acuerdo expreso de su 6rgano competente en el
que se manifieste su voluntad asociativa y al nimero de personas fisicas que represente. A tal
efecto, la persona juridica que adquiera la condicion de socio deberd manifestar por escrito a la
Asociacion la persona fisica que de forma permanente representard a la persona juridica ante
la Asociacion.

Dentro de la Asociacion se podra participar de dos formas diferentes:
a) -Simpatizantes, serdn todas aquellas personas fisicas y juridicas que estén de acuerdo con
los fines de la asociacion y quieran mostrar su simpatia y apoyo.
b) Socios, seran todas aquellas personas fisicas y juridicas que estén de acuerdo con los fines
de la asociacién y quieran mostrar su simpatia y apoyo moral y econdmico. Un socio
tanto sea persona fisica o juridica representara un solo voto.

Dentro de la Asociacion se podra participar en dos estructuras diferentes:
a) Secciones Territoriales, corresponden a una por cada provincia que pertenece a Serrania
Celtibérica.
b) Areas Tematicas, son grupos de trabajo interprovinciales e interregionales sobre una
tematica determinada.

Con la intencion de definir y acotar conductas, productos y formas de actuar que demuestren un
compromiso sostenible con el territorio, quedardn definidas en el régimen interno de la
asociacion, aquellos susceptibles de alterar el espiritu de este articulo.

Art. 8° Inscripcion
Detalles sobre la inscripcion a la ADSC:

a) La inscripcion, tanto de los socios como de los simpatizantes, se realizara:
1- A través de una unica pagina web que estard a cargo de la Junta Directiva.
2-A través de un boletin de inscripcion cuyo destinatario es la Junta Directiva.

b)En la inscripcién se podra decidir si se quiere ser socio o simpatizante, ademas de la
Seccién Territorial o Areas Tematicas en las cuales se quiera uno inscribir.

¢) Un socio o simpatizante solo se puede inscribir en una Seccioén Territorial, pero en tantas
Areas Tematicas como asi lo considere.

d) Es obligatorio inscribirse en una Seccion Territorial o en un Area Tematica como minimo.

e) La inscripcion del socio o simpatizante se enviara directamente a la Secretaria de la Seccion
Territorial y Areas Tematicas en las cuales se hubiera inscrito, a la vez que se guardaré la
inscripcion en la Secretaria de la Junta Directiva.
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f) Todos los socios y asociados lo son de la ADSC independientemente de la Seccion
Territorial o Area Tematica en las cuales estén inscritos.

g) Al hacer la inscripcion el socio tiene que decidir donde se contabiliza su inscripcion para su
representacion en la Asamblea General. Solo podra ser o en la Seccion Territorial o en una
sola Area Tematica. En caso de que no hubiera seleccionado ninguna su voto para la
Asamblea General contabilizara por defecto en la Seccion Territorial en la que estuviera
inscrito o en caso de solo estar en Areas Teméticas la que ha sido su primera eleccion.

En caso de que un futuro se quisiera cambiar de Secciéon Territorial o de Areas Tematicas
habria que enviar un escrito dandose de baja en la Seccién Territorial o Area Tematica
correspondiente, y a la vez escribir a la Junta Directiva indicando la baja que se ha pedido y
solicitando la inscripcion, en caso de que asi se quisiera a la nueva Seccion Territorial o Areas

Art. 9° Derechos de los asociados

Los socios tendran los siguientes derechos:

a)

b)
c)

d)

2)

h)

El socio tiene derecho a pertenecer a una sola Seccion Territorial y a cuantas Areas
Tematicas sean de su interés.

A participar en las actividades de la Asociacion.

A participar en los 6rganos de gobierno y representacion, a ejercer el derecho de voto,
asi como a asistir a la Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos. Para poder ser
miembro de los d6rganos de representacion es requisito imprescindible ser mayor de
edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

A ser informadas acerca de la composicion de los drganos de gobierno y representacion
de la Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad. Podran
acceder a toda la informacion a través de los 6rganos de representacion.

A ser oidas con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra ellos y a
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

A impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Asociacion que estime contrarios a la Ley
o a los Estatutos, o lesionen los intereses de la Asociacion.

A conocer los Estatutos y los reglamentos y normas de funcionamiento aprobados por
los d6rganos de la Asociacion. Asimismo, tendran derecho a que se les facilite copia de
los Estatutos vigentes y del Reglamento de Régimen Interno de la Asociacion, si
existiese.

A consultar los libros de la Asociacion.

Los simpatizantes tendrdn los mismos derechos que los socios a excepcion de los

apartados ¢, d, f, h-—Pudiendo asistir a las asambleas sin derecho a voto, pero tendran derecho a
voz hasta que el presidente de la asamblea de forma razonada se lo retire, por ejemplo, porque se
va a dar lugar al debate para una votacion....

Art. 10° Deberes de los asociados

Los socios tendran las siguientes obligaciones:
a) Es obligatorio estar inscrito en al menos una Seccion Territorial o en una sola Area

Tematica.

b) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y las Juntas

Directiva, Territoriales y Tematicas.

c) Abonar las cuotas que se fijen.
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d) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.
e) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

* Los simpatizantes tendran las mismas obligaciones que los colaboradores a excepcion de las
previstas en los apartados c, d y e.

Art. 11° Causas de baja
Son causa de baja en la Asociacion:

a) Por fallecimiento, o disolucion de las personas juridicas, o concurso de acreedores.

b) Por separacion voluntaria. La solicitud de baja debera ser presentada por escrito con acuse
de recibo a la secretaria de la Junta Directiva, y produce efectos desde su recepcion.

c) Por separacion por sancion, acordada por la Juntas Territoriales o Tematicas, cuando se den
algunas de las siguientes circunstancias: incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de
los deberes emanados de los presentes Estatutos, o de los acuerdos validamente adoptados
por las Asambleas o Juntas; asi como por la practica de conductas o mantenimiento de
actuaciones contrarias a los fines de la ADSC.

d) Por impago de tres cuotas que les correspondan serd causa de baja de los socios-

Para que opere la causa c) serd requisito indispensable, acuerdo de las Asambleas
correspondientes adoptado por 2/3 del niimero de votos validamente emitidos, motivandose
suficientemente.

Para que opere la causa d), primero se podran en contacto con el socio para avisarle del
impago y preguntarle si quiere seguir siendo socio, por lo que tendra que ponerse al dia en pago de
las cuotas que les corresponde, o si quiere pasar a ser simpatizante o darse de baja. En caso de pasar
a simpatizante o darse de baja serd necesaria la expedicion por los Tesoreros Territoriales o de la
Junta Directiva de certificado de descubierto, con la firma conforme del Presidente Territorial o de
la Junta Directiva.

No obstante, lo dispuesto en el apartado anterior, el asociado que hubiere perdido dicha
condicidn por la citada causa, podra rehabilitarla si en el plazo de seis meses desde la notificacion,
abonara las cuotas debidas. En caso de pedir el reingreso de socio pasado este plazo tendra que
volver a hacer de nuevo la solicitud de socio de la ADSC.

Art. 12° Régimen Sancionador
La separacion de la Asociacion de las personas asociadas o simpatizantes por motivo de
sancion tendrd lugar cuando cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a
aquella. Se presumira que existe este tipo de actos:
a) Cuando deliberadamente la persona asociada o simpatizante impida o ponga obsticulos al
cumplimiento de los fines sociales.
b) Cuando intencionadamente obstaculice el funcionamiento de los oOrganos de gobierno y
representacion de la Asociacion.

En cualquier caso, el socio o simpatizante sancionado puede recurrir a otro Organo de
Gobierno diferente del que instruyo el expediente disciplinario, que serd la Junta Directiva el
competente para resolverlo, y que garantice los derechos de las personas asociadas o simpatizantes
las que se instruye el procedimiento a ser informadas de la acusacion y a formular alegaciones
frente a la misma, asi como a la notificacion de la Asamblea General. La decision sancionadora sera
motivada. El plazo de prescripcion de las infracciones y sanciones sera de 3 afios.

CAPITULO III.- EL ORGANO DE GOBIERNO
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Art. 13° La Asamblea General

La Asamblea General es el 6érgano supremo de gobierno de la Asociacion, estard formado
por un maximo de 121 delegados distribuidos de la siguiente forma: la Junta Directiva que son 21
miembros como méaximo, cada Asamblea Territorial elegira dos delegados, cada Asamblea de Area
Tematica elegird dos delegados para la Asamblea General. Los restantes delegados hasta llegar a los
121 representantes se repartiran proporcionalmente al nimero de socios que haya en las distintas
Secciones Territoriales y Areas Teméticas.

1°Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluso los
ausentes, los disidentes y los que siendo delegados se hayan abstenido de votar.

2° Los delegados podran ceder su derecho de voto a otro delegado mediante un documento
escrito segun la legislacion vigente y firmado.

Art. 13a° Asambleas Territoriales

Existen diez entidades territoriales, las correspondientes a las provincias de Burgos,
Castellén, Cuenca, Guadalajara, Segovia, Soria, Teruel, Valencia, Zaragoza y a la Comunidad
Autonoma de La Rioja. Cada una de estas diez entidades territoriales tendra su propia Asamblea
teniendo derecho de asistir a ella todos los socios y simpatizantes.

Art. 13b° Asambleas Tematicas
Las Asambleas Tematicas son interterritoriales y forman parte de ella todos los socios y
simpatizantes del area tematica correspondiente.

Art. 14° Reuniones de la Asamblea General

La Asamblea General se reunird obligatoriamente en sesion ordinaria una vez al afio, en el
segundo trimestre. Esta reunion obligatoria se denomina Asamblea General Ordinaria y tendra por
objeto la aprobacion de las cuentas del ejercicio anterior, y el conocimiento y control de las
actividades y la distribucion de delegados de las Secciones Territoriales y Tematicas, asi como
cualesquiera otros asuntos que se hayan incluido en su Orden del Dia.

La Asamblea General se reunird con caracter extraordinario siempre que sea necesario, por
peticion de una Asamblea Territorial, Asamblea Temdtica; a requerimiento de un nimero de
personas que sean socios que representen como minimo un 20% de la totalidad de la ADSC, o asi lo
considere la Junta Directiva.

Art. 14a° Reuniones de las Asambleas Territoriales y Tematicas
Las reuniones de las Asambleas de las Secciones Territoriales y Areas Tematicas se
regularan a semejanza de la Asamblea General.

Art. 15° Convocatoria de las Asambleas Generales

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se
harédn por correo electronico a todos los socios delegados. A tal fin cada socio delegado debera
proporcionar un correo electronico mediante escrito suscrito por el mismo; s6lo en aquellos
supuestos en los que, bien por carecer de correo electrénico, bien por haber mostrado por escrito su
preferencia a una notificacion por correo ordinario o mensaje de movil, serd practicada la
convocatoria de esta forma.

La Asamblea General ordinaria anual se convocara con una antelaciéon de 1 mes y las
Asambleas Generales extraordinarias se convocaran con una antelacion de 15 dias, ambas minimo a
la fecha prevista para su celebracion y expresara el dia, la hora y el lugar de la reunidn, asi como
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también el orden del dia.

La Asamblea General ordinaria serd convocada por el Presidente de la Junta Directiva en el
segundo trimestre de cada afo.

Las Asambleas Generales extraordinarias serdn convocadas por el Presidente de la Junta
Directiva siempre que lo considere necesario la Junta Directiva o conveniente para los intereses de
la Asociacién, asi como cuando se lo solicite por escrito un minimo de un 20 % de los delegados,
una Asamblea Territorial, una Asamblea Tematica o un 20% de los socios de la ADSC.

Art. 15a ° Convocatoria de las asambleas de las Secciones Territoriales v de las Areas
Tematicas

Seran convocadas por el Presidente de la Junta de la Seccion Territorial o Tematica
correspondiente, siempre que lo consideren necesario o conveniente para los intereses de la seccion.

Al menos habra una en el mes posterior de haber sido convocada la Asamblea General
Ordinaria.

También se convocaran Asambleas Territoriales o Tematicas siempre que lo soliciten por
escrito un minimo del 20% de los socios de la Seccion tanto Teméatica como Territorial.

Art. 16° Competencias v validez de los acuerdos de la Asamblea General

En las reuniones de la Asamblea General pueden asistir los 121 delegados que la componen.
A cada delegado le corresponde un voto por si mismo. También existe la opcion en caso de que un
delegado no pueda asistir que delegue su voto a otro delegado que se encuentre dentro de los 121
representantes. Esta delegacion de voto entre delegados tiene que hacerse por escrito segun la
legislacion vigente, y ser dada a conocer a la secretaria de la Junta Directiva una semana antes de la
fecha de la Asamblea General tanto ordinaria como extraordinaria.

En la Asamblea General al inicio de su reunion seran contabilizados cuantos delegados estén
presentes y que delegacion de voto tienen cada uno, y quedara constituida validamente en primera
convocatoria con un minimo del 50% de los delegados con derecho a voto que estén presentes o
representados. Y en segunda convocatoria sea cual sea el nimero de delegados o representados con
voto delegado se tendré que celebrar quince minutos después en el mismo lugar.

No se podra tratar ni discutir ninglin tema diferente a los que estén en el orden del dia, salvo
que asi se decida en una Asamblea General y estén a favor de que asi sea al menos el 75% de los
delegados de los 121 que componen la Asamblea General, tanto si estdn presentes como si estd
representados con voto delegado.

El nimero de socios que contabiliza el reparto de delegados de las Secciones Territoriales y
Tematicas se hara con los socios inscritos a 15 de marzo, dicho reparto sera anual.

Son competencia de la Asamblea General:

a) Controlar la actividad de la Junta Directiva, y de las Juntas de las Secciones Territoriales y
Tematicas, y aprobar su gestion.

b) Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como la
Memoria Anual de actividades.

c) Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion cumplir sus fines.

d) Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico de la
asociacion.

e) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

f) Elegir y separar a los miembros del 6rgano de representacion.

g) Adoptar los acuerdos referentes a:

* Ratificar las altas de asociados acordadas por el 6rgano de representacion y acordar
con caracter definitivo las bajas de las mismas.
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* Acordar la unién de asociaciones, la integracion en federaciones o confederaciones,
la separacion de las mismas, asi como la creacion y participacion en coordinadoras u
otras organizaciones especificas.

* Acordar la disolucion de la Asociacion.

* Modificacién de los Estatutos.

* Disposicion y enajenacion de bienes.

* Aprobar el Reglamento de Régimen Interno de la Asociacion.

* Cualquier otra que no corresponda a otro 6rgano de la Asociacion.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los votos validamente emitidos, salvo que

los mismos se refieran a:

1-La creacion o anulacion de Areas Tematicas solo podra hacerse si previamente consta en
el orden del dia de la Convocatoria de la Asamblea General. En el momento de emitir el
voto, el nimero de delegados en presencia fisica o con representacion tienen que ser mayor a
dos terceras partes de los delegados con derecho a voto.

2-La disolucion de la Asociacion, modificacion de los Estatutos, disposicion o enajenacion
de bienes, en cuyo caso sera precisa la presencia fisica sin voto delegado de al menos dos
tercios de los delegados de la ADSC, y la votacion se celebrara en estos supuestos con voto
escrito, secreto, y metido en urna transparente que sera contabilizada por el secretario de la
Junta Directiva.

Art. 16a° Competencias y validez de los acuerdos de las Asambleas Territoriales

Las Asambleas Territoriales estan formadas por todos los socios que estén al corriente de sus

cuotas y que estén asociados en esa Provincia o Comunidad Auténoma.

a)
b)

Las Asambleas Territoriales tienen la misma reglamentacion que la asamblea general.

Son competencia de la Asamblea Territorial:
Controlar la actividad de la Junta Territorial y aprobar su gestion.
Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como la
Memoria Anual de actividades.
Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion cumplir sus fines.
Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico de la
asociacion.
Elegir y separar a los miembros del 6rgano de representacion de la Junta Territorial.
Tratar y discutir todos los temas que sean importantes en su provincia.
Escoger los delegados que les representaran en la Asamblea General.
Aceptacion de los nuevos socios y simpatizantes.
Conocer las incidencias que haya habido con respecto a los socios y simpatizantes de su
provincia.

Art. 16b° Competencias y validez de los acuerdos de las Asamblea Tematicas

Las Asambleas Tematicas seran interterritoriales y estan formadas por todos los socios que

estén al corriente de sus cuotas y que estén asociados en esa area tematica.

a)
b)

c)
d)

e)

Las Asambleas Tematicas tienen la misma reglamentacion que la asamblea general.

Son competencia de la Asamblea Tematica:
Controlar la actividad de la Junta Tematica y aprobar su gestion.
Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como la
Memoria Anual de actividades.
Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion cumplir sus fines.
Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico de la
asociacion.
Elegir y separar a los miembros del 6rgano de representacion de la junta tematica.
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f) Tratar y discutir todos los temas que sean importantes en su area tematica en todo el territorio de
la Serrania Celtibérica.

g) Escoger los delegados que les representaran en la Asamblea General.

h) Aceptacion de los nuevos socios y simpatizantes.

1) Conocer las incidencias que haya habido con respecto a los socios y simpatizantes de su area
tematica.

‘ CAPITULO IV.- EL ORGANO DE REPRESENTACION

Art. 17° Composicion de los organos de representacion

La ADSC la regird, administrard y representard el o6rgano de representacion denominado
Junta Directiva formado por un maximo de 21 personas, un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y un maximo de 17 vocales. Los Vocales natos seran los 10 Presidentes de
las Juntas Territoriales, o en quien deleguen de su Junta Territorial.

, y los 7 restantes seran elegidos por la Asamblea General Ordinaria de forma individual.

La eleccion de las personas que ocupen los cargos de Presidencia, Vicepresidencia,
Secretaria, y Tesoreria de la Junta Directiva se hara por sufragio libre y secreto de los delegados en
la Asamblea General ordinaria que corresponda. La candidatura serd conjunta para los cuatro
puestos de representacion, es decir, que se presentaran en grupos de 4 indicando los cargos que van
a ocupar cada uno de los miembros del grupo que se presenta a la candidatura. En la candidatura
conjunta podran presentarse cualquier socio, mayor de edad, estando en pleno uso de los derechos
civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente,
resultando elegidos para los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretaria, Tesoreria.

Cada delegado tendra tantas papeletas de voto como voto delegado legalmente represente
mas el suyo propio.

La candidatura que haya obtenido mayor numero de votos serd la elegida. En caso de
empate entre dos o mas candidaturas candidaturas se volvera a realizar otra eleccion entre solo las
candidaturas empatadas ganadoras.

Los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretaria y Tesoreria deben recaer en personas
diferentes.

El ejercicio de los cargos serd honorifico y gratuito. Salvo que lo decidan asi en contra por
mas del 75% de los delegados con derecho a voto.

Los vocales seran escogidos de forma individual por la Asamblea General, seran las 7
personas con mayor numero de votos, en caso de empate entre dos o mas personas y cuando el
nimero de puestos de vocal sea inferior al nimero de personas empatadas en votos, se volvera a
realizar otra votacidon solo con las personas empatadas para seleccionar a los que ocuparan los
puestos faltantes de las vocalias.

Art. 17a° Eleccion de cargos de Juntas Territoriales

Las Secciones Territoriales las regirdn, administrardn y representaran los organos de
representacion denominados Juntas Territoriales formados por un maximo de 11 personas, un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y un maximo de 7 vocales.

La eleccion del Presidente, Vicepresidente, Secretaria, y Tesoreria de la Junta Territorial se
hara por sufragio libre y secreto de los delegados en la Asamblea Territorial ordinaria anual. La
candidatura sera conjunta para los cuatro puestos de representacion, es decir, que se presentaran en
grupos de 4 indicando los cargos que van a ocupar cada uno de los miembros del grupo que se
presenta a la candidatura. En la candidatura conjunta podran presentarse cualquier socio
colaborador, mayor de edad, estando en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente, resultando elegidos para los
cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretaria, Tesoreria.
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La candidatura que haya obtenido mayor numero de votos serd la elegida. En caso de
empate entre dos o mas candidaturas se volvera a realizar otra eleccion entre solo las candidaturas
empatadas ganadoras.

Los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretaria y Tesoreria deben recaer en personas
diferentes.

El ejercicio de los cargos serd honorifico y gratuito. Salvo que lo decidan asi en contra por
mas del 75% de los socios en cada Seccion Territorial.

Los vocales seran escogidos de forma individual por la Asamblea Territorial, serdn las 7
personas con mayor numero de votos, en caso de empate entre dos o mas personas y cuando el
nimero de puestos de vocal sea inferior al nimero de personas empatadas en votos, se volvera a
realizar otra votacion solo con las personas empatadas para seleccionar a los que ocuparan los
puestos faltantes de las vocalias.

Art. 17b° Eleccion de cargos de Juntas Tematicas

Las secciones tematicas las regirdn, administrardn y representardn los oOrganos de
representacion denominados Juntas Tematicas formados por un maximo de 11 personas, un
Presidente, un Vicepresidente y un Secretario y un méximo de 8 vocales.

La eleccion del Presidente, Vicepresidente, y Secretaria de la Junta Tematica se hard por
sufragio libre y secreto de los delegados en la Asamblea Tematica ordinaria anual. La candidatura
sera conjunta para los cuatro puestos de representacion, es decir, que se presentaran en grupos de 3
indicando los cargos que van a ocupar cada uno de los miembros del grupo que se presenta a la
candidatura. En la candidatura conjunta podran presentarse cualquier socio colaborador, mayor de
edad, estando en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente, resultando elegidos para los cargos de
Presidente, Vicepresidente y Secretaria.

La candidatura que haya obtenido mayor numero de votos serd la elegida. En caso de
empate entre dos o mas candidaturas se volvera a realizar otra eleccion entre solo las candidaturas
empatadas ganadoras.

Los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretaria deben recaer en personas diferentes.

El ejercicio de los cargos serd honorifico y gratuito. Salvo que lo decidan asi en contra por
mas del 75% de los socios en cada Seccion Tematica.

Los vocales seran escogidos de forma individual por la Asamblea Tematica, seran las 8
personas con mayor numero de votos, en caso de empate entre dos o mas personas y cuando el
nimero de puestos de vocal sea inferior al nimero de personas empatadas en votos, se volvera a
realizar otra votacion solo con las personas empatadas para seleccionar a los que ocuparan los
puestos faltantes de las vocalias.

Art. 18° Régimen de organizacion y funcionamiento

Los organos de representacion regularan su propio funcionamiento mediante la aprobacion
del correspondiente Reglamento de Organizacion y Funcionamiento que sera aprobado en la
Asamblea General.

Al objeto del cumplimiento de las funciones que le quedan estatutariamente encargadas, las
Juntas Directiva, Territorial o Tematica podran proceder a la creacion de comisiones tanto técnicas
como cientificas. -

Art. 19° Duracion de los mandatos en los 6rganos de representacion

Los miembros de la Junta Directiva, ejerceran el cargo durante un periodo de cinco afos, y
podran ser reelegidos.

Los miembros de las Juntas Tematicas, ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro afios,
y podran ser reelegidos.

Los miembros de las Juntas Territoriales, ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro
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afios, y podran ser reelegidos.

El cese en el cargo antes de extinguirse el tiempo reglamentario podréa deberse:
a) Dimision voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los motivos.
b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.
c¢) Causar baja como miembro de la Asociacion.

d) Sancion impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

Las vacantes que se produzcan en el 6rgano de representacion se cubrirdn en la primera
Asamblea General, Temadtica o Territorial que se celebre. No obstante, el 6rgano de representacion
podra contar, provisionalmente, hasta la proxima asamblea, con un miembro de la Junta Directiva,
Tematica o Territorial respectivamente para el cargo vacante, que sera elegido en la misma Junta

afectada.

Art. 20° Competencias de los organos de representacion

La Junta Directiva posee las facultades siguientes:

a)

Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion y llevar a término la direccion y la
administracién de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir las decisiones
tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las instrucciones y las
directrices generales que esta Asamblea General establezca.

Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos, para
el ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos pertinentes.
Crear comisiones de trabajo.

Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacion actualizada de
todos los asociados.

Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas que los miembros de la
Asociacion tengan que satisfacer.

Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que alli se adopten, se
cumplan.

Comunicar al Registro de Asociaciones, la modificacion de los Estatutos acordada por la
Asamblea General en el plazo de un mes.

Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para
que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la
imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad.
Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.

Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacion de la Asamblea
General.

Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutos y dar
cuenta de ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos estatutos
a la Asamblea General.

Las Juntas Territoriales posee las facultades siguientes:

a)

b)
c)

d)

Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion Territorial y llevar a término la
direccion y la administracion de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir
las decisiones tomadas por la Asamblea Territorial y de acuerdo con las normas, las
instrucciones y las directrices generales que la Asamblea General establezca.

Crear comisiones de trabajo.

Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacion actualizada de
todos los asociados que pondra en conocimiento de la junta directiva.

Convocar las Asambleas Territoriales y controlar que los acuerdos que alli se adopten, se
pasen al conocimiento de la junta directiva.
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e) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio en la Asamblea General
ordinaria.

f) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio en la Asamblea Territorial
para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

g) Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la
imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad.

h) Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.

i) Elaborar la memoria anual de actividades y presentarla en la Asamblea General
ordinaria.

j) Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacion de la Asamblea
Territorial.

k) Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutos y dar
cuenta de ello a la Junta Directiva.

) Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos estatutos
a la Asamblea General.

m) Actuar lealmente aceptando las decisiones de la Junta Directiva y la Asamblea General.

Las Juntas Tematicas posee las facultades siguientes:

a) Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion Tematica y llevar a término la
direccion y la administracion de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir
las decisiones tomadas por la Asamblea Tematica, y de acuerdo con las normas, las
instrucciones y las directrices generales que la Asamblea General establezca.

b) Crear comisiones de trabajo.

c) Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacion actualizada de
todos los asociados que pondra en conocimiento de la junta directiva.

d) Convocar las Asambleas Tematicas y controlar que los acuerdos que alli se adopten, se
pasen al conocimiento de la junta directiva.

e) Elaborar la memoria anual de actividades y presentarla en la Asamblea General
ordinaria.

f) Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacién de la Asamblea
Tematica.

g) Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutos y dar
cuenta de ello a la Junta Directiva.

h) Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos estatutos
a la Asamblea General.

1) Actuar lealmente aceptando las decisiones de la Junta Directiva y la Asamblea General.

Art. 21° Reuniones de los Organos de Representacion

Para la valida constitucion de la Junta Directiva, Juntas Territoriales o Juntas Tematicas a
efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, deberan estar
presentes la mitad de sus miembros requiriéndose, necesariamente, la presencia del Presidente y del
Secretario o de quienes les sustituyan.

La Junta Directiva, las Territoriales y Tematicas se reunirdn, al menos, una vez al trimestre y
cuantas veces como sea preciso para la buena marcha de la Asociacion, por convocatoria realizada
por el Presidente, a iniciativa propia o de cualesquiera de sus miembros.

La convocatoria, con sus elementos formales (orden del dia, lugar, fecha, y hora), se hara
llegar a todos los representantes con una antelacion minima de 48 horas a su celebracion.

Se comenzara la reunion con el acta de los acuerdos de la Junta Directiva de la reunion anterior para
aprobarla o rectificarla y en caso de rectificacion esa rectificacion deberd ser aprobada en la
siguiente reunion.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos emitidos, dirimiendo el voto del
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Presidente en caso de empate.

No podré adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo que, estando presentes
los dos tercios de los miembros que componen la Junta Directiva, Territorial, o Tematica lo
acuerden por unanimidad.

Igualmente quedard validamente constituida la Junta Directiva, Territorial o Tematica sin
convocatoria previa, cuando estando presentes todos y cada uno de los miembros, asi se acordare
por unanimidad, estandose a lo mencionado en el apartado anterior en cuanto a los acuerdos. Las
Juntas asi constituidas recibiran la denominacioén de Junta Directiva Urgente, Territorial Urgente o
Tematica Urgente.

A las sesiones de la Junta Directiva, Territoriales o Temadticas podran asistir aquellas
personas con funciones de asesoramiento, previamente citadas o invitadas por el Presidente, con
voz y sin voto para mejor acierto en sus deliberaciones.

Las reuniones. si asi lo deciden al menos dos tercios de los miembros que componen las
diferentes Juntas, podran hacerse de forma telematica (Skype, Gmail,...).

Art. 22° El Presidente
Corresponde al Presidente de la Junta Directiva:

a) Ostentar la representacion de la Asociacion ante toda clase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas.

b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, presidirlas, dirigir
sus debates, suspender y levantar las sesiones.

c) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General, pudiendo para ello
realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin; sin
perjuicio de que por cada 6rgano en el ejercicio de sus competencias, al adoptar los acuerdos
se faculte expresamente para su ejecucion a cualquier otro miembro de la Junta Directiva.

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General.

e) Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion.

f) Dirimir con su voto los empates.

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General.

h) Ejercer cuantas otras funciones le sean encargadas por su condicioén de Presidente de la Junta
Directiva y de la ADSC, por la Junta Directiva o por La Asamblea General.

Corresponde al Presidente de las Juntas de las Secciones Territoriales:

a) Ostentar la representacion de la Asociacion de la Seccion Territorial ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas o privadas.

b) Representar a la Seccion Territorial en la Junta Directiva.

c) Trasladar a la Junta Directiva todos los acuerdos y las decisiones tomadas tanto en la Junta
de la Seccion Territorial como los de la Asamblea Territorial.

d) Convocar las reuniones de la Junta de la Seccion Territorial y de la Asamblea Territorial,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.

e) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General.

f) Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion de la Seccion Territorial.

g) Dirimir con su voto los empates.

h) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta de la Seccion Territorial y
Asamblea Territorial.

1) Ejercer cuantas otras funciones le sean encargadas por su condicioén de Presidente de la Junta
Territorial y de la Asociacion Territorial, por la Junta Territorial o por La Asamblea
Territorial.

Corresponde al Presidente de las Juntas de las Areas Tematicas:
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a) Ostentar la representacion de la Asociacion de la Seccion Tematica ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas o privadas.

b) Trasladar a la Junta Directiva todos los acuerdos y las decisiones tomadas tanto en la Junta
del Area Tematica como los de la Asamblea Temética.

¢) Convocar las reuniones de la Junta del Area Tematica y de la Asamblea Tematica,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General.

e) Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion del Area Tematica.

f) Dirimir con su voto los empates.

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta del Area Tematica y Asamblea
Tematica.

j) Ejercer cuantas otras funciones le sean encargadas por su condicion de Presidente de la Junta
Tematica y de la Asociacion Tematica, por la Junta Temadtica o por La Asamblea Tematica.

k) Representar al Area Tematica en la Junta Directiva.

Art. 23° El Vicepresidente

Correspondera al Vicepresidente de la Junta Directiva realizar las funciones del Presidente
en los casos de estar vacante el cargo por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en
representacion de la Asociacion en aquellos supuestos en que asi se decida por la Junta Directiva o
Asamblea General, segin los acuerdos.

Correspondera al Vicepresidente de la Junta de la Seccion Territorial realizar las funciones
del Presidente de la Seccion Territorial en los casos de estar vacante el cargo por ausencia o
enfermedad, pudiendo actuar también en representacion de la Asociacion de la Seccion Territorial
en aquellos supuestos en que asi se decida por la Junta de la Seccion Territorial o Asamblea
Territorial, seglin los acuerdos.

Correspondera al Vicepresidente de la Junta del Area Tematica realizar las funciones del
Presidente del Area Tematica en los casos de estar vacante el cargo por ausencia o enfermedad,
pudiendo actuar también en representacion de la Asociacion del Area Tematica en aquellos
supuestos en que asi se decida por la Junta del Area Tematica o Asamblea Tematica, segun los
acuerdos.

Art. 24° El Tesorero
Corresponde al Tesorero General de la Junta Directiva:
a) Realizar los repartos proporcionales de las cuotas de los socios entre las diez Secciones
Territoriales.

b) Ser el tesorero de las secciones tematicas. Gestionando los fondos relacionados con las
Areas Tematicas.

¢) Coordinar las tesorerias de las Secciones Territoriales.

d) Recaudar los fondos de la Asociacion, custodiarlos e invertirlos en la forma determinada por
la Junta Directiva.

e) Efectuar los pagos, con el visto bueno del Presidente de la Junta Directiva.

f) Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con el conforme del
Presidente de la Junta Directiva.

g) La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las obligaciones fiscales, en
plazo y forma, de la Asociacion.
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h) La elaboracion del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacion por la Junta Directiva
para su sometimiento a la Asamblea General. En la misma forma se procedera con arreglo
al Estado General de Cuentas para su aprobacion anual por la Asamblea General.

1) Cualesquiera otras inherentes a su condicion de Tesorero, como responsable de la gestion
econdmica financiera.

Corresponde al Tesorero de la Seccion Territorial:

a) Lealtad y obligacion de cumplir los acuerdos emanados de la Asamblea General y de la
Junta Directiva.

b) Acudir a las reuniones convocadas por el Tesorero General de la Junta Directiva.

¢) Recaudar los fondos de la Asociacion de la Seccion Territorial, custodiarlos e invertirlos en
la forma determinada por la Junta de la Seccion Territorial.

d) Efectuar los pagos, con el visto bueno del Presidente de la Junta de la Seccion Territorial.

e) Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con el conforme del
Presidente de la Junta de la Seccion Territorial.

f) La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las obligaciones fiscales, en
plazo y forma, de la Asociacion de la Seccion Territorial.

g) La elaboracion del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacion por la Junta de la
Seccion Territorial para su sometimiento a la Asamblea Territorial. En la misma forma se
procedera con arreglo al Estado General de Cuentas para su aprobacion anual por la
Asamblea Territorial.

h) Cualesquiera otras inherentes a su condiciéon de Tesorero, como responsable de la gestion
econdmica financiera.

Art. 25° El Secretario
Corresponde al Secretario de la Junta Directiva las siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea General y redactar y autorizar las
actas de aquéllas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea, por orden del
Presidente, asi como las citaciones de los miembros de aquélla y asociados de ésta.

c) Con los socios inscritos el 15 de marzo efectuar el reparto anual de delegados entre las
diferentes Secciones Territoriales y Tematicas. Informar a la Junta Directiva para su
aprobacion. Y una vez aprobados trasladar el nimero de delegados que corresponden a las
diferentes Juntas Territoriales y Tematicas.

d) Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria efectuada por los
asociados en la forma prevista en los presentes Estatutos.

e) Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la Junta Directiva con relacion a ésta
y de los asociados y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones,
certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

f) Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto con la documentacion correspondiente
que hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta.

g) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquier otras certificaciones, con el
visto bueno del Presidente, asi como los informes que fueren necesarios.

h) Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos y Libros de la Asociacion,
a excepcion del/los libros de contabilidad.

1) Convocar y presidir las reuniones de todos los secretarios de las Secciones Territoriales y de
las Areas Tematicas cuando considere conveniente para el mejor funcionamiento de la
ADSC.

j) Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretario.

k) En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada, el Secretario sera sustituido por el vocal de menor edad.
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Corresponde al Secretario de la Seccion Territorial las siguientes funciones:

Asistir a las sesiones de la Junta de la Seccion Territorial y Asamblea Territorial y redactar y
autorizar las actas de aquéllas.

Acudir a las reuniones que convoque la Secretaria General de la Junta Directiva.

Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta de la Seccién Territorial y Asamblea
Territorial, por orden del Presidente de la Seccion Territorial, asi como las citaciones de los
miembros de aquélla y asociados de ésta.

Dar cuenta inmediata al Presidente de la Seccion Territorial de la solicitud de convocatoria
efectuada por los asociados en la forma prevista en los presentes Estatutos.

Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la Junta de la Seccion Territorial con
relacion a ésta y de los asociados y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones, certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto con la documentaciéon correspondiente
que hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta.

Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquier otras certificaciones, con el
visto bueno del Presidente de la Seccion Territorial, asi como los informes que fueren
necesarios.

Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos y Libros de la Asociacion
de la Seccion Territorial, a excepcion del/los libros de contabilidad.

Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretario.

En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada, el Secretario de la Seccion Territorial sera sustituido por el vocal de menor edad
de la Seccion Territorial.

Corresponde al Secretario del Area Tematica las siguientes funciones:

Asistir a las sesiones de la Junta del Area Tematica y Asamblea Tematica y redactar y
autorizar las actas de aquéllas.

Acudir a las reuniones que convoque la Secretaria General de la Junta Directiva.

Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta del Area Tematica y Asamblea Tematica,
por orden del Presidente del Area Tematica, asi como las citaciones de los miembros de
aquélla y asociados de ésta.

Dar cuenta inmediata al Presidente del Area Tematica de la solicitud de convocatoria
efectuada por los asociados en la forma prevista en los presentes Estatutos.

Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la del Area Temética con relacién a
ésta y de los asociados y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones,
certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.
Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto con la documentaciéon correspondiente
que hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta.

Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquier otras certificaciones, con el
visto bueno del Presidente del Area Tematica, asi como los informes que fueren necesarios.
Tener bajo su responsabilidad y custodia el Archivo, documentos y Libros de la Asociacion
del Area Tematica, a excepcion del/los libros de contabilidad.

Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretario.

En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada, el Secretario del Area Tematica sera sustituido por el vocal de menor edad del
Area Tematica.

Art. 26° Los Vocales

Corresponde a los vocales:
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a) Recibir la convocatoria de la sesién de las Juntas con la antelacion fijada en los presentes
Estatutos, conteniendo aquélla el orden del dia.

b) Participar en el debate de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido de su
voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacion precisa para el cumplimiento de las funciones que le fueren
asignadas.

Art. 27° Las Obligaciones y responsabilidades de los miembros de la Junta Directiva,
Territorial y Tematica

Son obligaciones de los miembros de las Juntas, a titulo enunciativo, cumplir y hace cumplir
los fines de la Asociacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo
con la debida diligencia de un representante leal y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en
las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los miembros de las Juntas responderan frente a la Asociacion de los dafios y perjuicios
que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieren expresamente al acuerdo determinante
de tales actos o no hubiere participado en su adopcion.

Art. 28° Las Actas

1.- De cada sesion que celebren la Asamblea General y Junta Directiva se levantara acta por
el Secretario General, que especificard necesariamente el quorum necesario para la valida
constitucion (en el caso de la Junta Directiva se especificard necesariamente los asistentes), el orden
del dia de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo en que se han celebrado, los puntos
principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados. Lo mismo se
aplicara por sus respectivos Secretarios para las Asambleas Territoriales y Temadticas, y las Juntas
Territoriales y Tematicas.

2.- En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros y/o asociados, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el sentido de su voto
favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto o en el plazo de cuarenta y ocho horas el
texto que se corresponda fielmente con su intervencidon, haciéndose asi constar en el acta o
uniéndose copia a la misma.

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo no obstante emitir
el Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la
ulterior aprobacion del acta.

En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacion del
acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

4.- Las Actas seran firmadas por el Secretario y visadas por el Presidente.

5.- Las sesiones de las Asambleas y Juntas Directivas podran ser grabadas, en cuyo caso
tendra que existir aceptacion al inicio del acto.

Art. 29° Impugnacion de Acuerdos

Los acuerdos de las Asambleas General, Territorial y Tematica, y Junta Directiva, Territorial
y Temadtica podran ser impugnados ante el orden jurisdiccional civil en la forma legalmente
establecida.

Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la Asociacion que estimen
contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la fecha de adopcion de los
mismos, instando su rectificacion o anulacion y la suspension preventiva en su caso, o acumulando
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ambas pretensiones por los tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse en la
Asociacion, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las cuestiones
controvertidas solo daran lugar a anotaciones provisionales.

Art. 30° Areas Temiticas
Se establecen las siguientes Areas Tematicas, que podran modificarse por acuerdo de la
Asamblea General:

1.- Entidades Locales.

2.- Sector Agropecuario.

3.- Patrimonio Natural y Recursos Energéticos.

4.- Patrimonio Historico y Cultural.

5.- Folclore, Arte, Musica y Literatura.

6.- Promocion, Turismo y Deportes.

7.- Economia, Empresas y Mujeres Emprendedoras.
8.- Gestion, Desarrollo Territorial, Fondos Europeos y Sistemas de Financiacion.
9.- Infancia, Juventud y Formacion.

10.- Sanidad, Social y Mayores.

11.- Infraestructura y telecomunicaciones.

CAPITULO V: EL REGIMEN ECONOMICO

Art. 31° Patrimonio Fundacional
El Patrimonio Fundacional de la Asociacion en el momento de su constitucion consta de 0
euros.

Art. 32° Titularidad de Bienes v Derechos

La ADSC debera figurar como titular de todos los bienes y derechos que integran su
patrimonio, los cuales se hardn constar en su inventario y se inscribirdn, si lo tuviere, en los
Registros Publicos correspondientes.

Art. 33° Financiacion
La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

b) Las cuotas de los asociados, ordinarias o extraordinarias.

c) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas.

d) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta Directiva, Territorial o
Tematica.

e) Los ingresos provenientes de sus actividades.

f) Los beneficios obtenidos por la ADSC, derivados del ejercicio de actividades
econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningin caso su
reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o personas que convivan con
aquéllos con andloga relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion
gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

Art. 33a° Cuotas de los asociados
Los simpatizantes estdn exentos de pagar cuota.
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Los socios deberan contribuir con una cuota que sera cobrada por la tesoreria de la Junta
Directiva.

La tesoreria de la Junta Directiva una vez descontado el porcentaje que le corresponda
aprobado por la Asamblea General pasara la cuota del socio a la seccion territorial a la cual se haya
inscrito. Si solo ha seleccionado Areas Tematicas la cuota sera gestionada por la Tesoreria de la
Junta Directiva, pero pertenecera a las Areas Tematicas en las cuales esté inscrito y no serd
transferible a ninguna otra Area Temética o a la Junta Directiva.

Existirdn los siguientes tipos de cuotas anuales, que podran ser modificados asi como los
criterios de reparto de las mismas entre la Junta Directiva y las Areas Territoriales y Temadticas en la
Asamblea General, teniendo que constar en el orden del dia de la convocatoria:

a) Personas fisicas: 12 euros o cantidad superior en caso voluntario.

b) Entidades juridicas ayuntamientos: 10 euros por concejal, como reflejo del nimero de
habitantes o cantidad superior en caso voluntario.

c) Entidades juridicas asociaciones: 30 euros, o cantidad superior en caso voluntario.

d) Entidades juridicas PYMEs: 30 euros o cantidad superior en caso voluntario.

Art. 34° Ejercicio Econémico, presupuestos v contabilidad

a) El Ejercicio Econdémico comenzara el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre.
Anualmente la Junta Directiva confeccionara el presupuesto de la ADSC y sera aprobado en
la Asamblea General Ordinaria.

b) El presupuesto de la Junta Directiva vendra de las aportaciones que hagan los socios y de las
que hagan las Secciones Territoriales y Areas Teméticas. El porcentaje de aportacion de las
Secciones Territoriales y Areas Tematicas sera idéntico con respecto a los recursos que
hayan generado en sus secciones y areas correspondientes. Se comenzara con el 20% y
podré ser modificado en una Asamblea General Ordinaria, nunca siendo inferior al 10% o
superando el 49%.

c) El porcentaje restante de la cuota aportada por los socios después de haber aportado lo
correspondiente a la Junta Directiva sera para la Seccion Territorial y Areas Tematicas en las
cuales esté inscrito.

d) En el caso de que un socio esté inscrito en una Seccion Territorial a la vez que en una o
varias Areas Tematicas, o en varias Areas Temdticas simplemente, la cuota restante se
repartira por igual entre la Seccion y tantas Areas Tematicas en la que se haya inscrito.

e) Los recursos que provengan del rendimiento del Patrimonio, de los donativos o
subvenciones concedidos por personas fisicas o juridicas, publicas o privadas y de las
donaciones, herencias o legados aceptados por la Junta Directiva que tengan una Seccidén
Territorial o Area Tematica finalista en su obtencidn, su gestion y rendimiento econdmico
pertenecera a las Secciones Territoriales o Areas Tematicas que estén indicadas como
beneficiarios.

f) En la Asamblea General Ordinaria se daran a conocer anualmente las cuentas de la Junta
Directiva y de todas las Secciones Territoriales del ejercicio presupuestario anterior.

g) La Junta Directiva controlara los correspondientes libros de contabilidad suyos y de las
Secciones Territoriales, que permitan obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y
la situacion financiera de la ADSC.

h) En caso de que se quisieran hacer traspasos de dinero desde una Seccién Territorial, Area
Tematica, o la Junta Directiva, a otras Secciones Territoriales, Areas Tematicas o la Junta
Directiva se tendra que aprobar por la Junta correspondiente a la Seccion Territorial o Area
Tematica, o la Junta Directiva.

Art. 35° Disposicion de fondos
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En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito deben
figurar dos firmas la del Presidente o, en su ausencia la el Vicepresidente o la del Secretario, y la del
Tesorero de la Junta Directiva o de la Junta de la Seccion Territorial que las haya abierto. En caso
de cambio de algin miembro de la Junta, se procederd a la modificacion de la firma
correspondiente.

Art. 36° Beneficio de las actividades

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las
prestaciones de servicios, se destinardn exclusivamente al cumplimiento de los fines de la
Asociacion, sin que quepa en ningliin caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o
personas que convivan con aquellos con analoga relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su
cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo. Es decir, la creacion y el
funcionamiento de la ADSC son sin &nimo de lucro.

CAPITULO VI.- DIFUSION DE LA ASOCIACION

Art. 37° Las Publicaciones v Premios

Los discursos, memorias y disertaciones, leidos o presentados por los asociados en cualquier
clase de actos que organice la ADSC, serdn de propiedad del respectivo autor, pero la ADSC tendra
el derecho de imprimirlos o de cualquier otra manera que se considere, formando parte de sus
colecciones o publicaciones.

No obstante, los dictdmenes, estudios o cualquier clase de trabajos que hayan de ser
dirigidos por la Junta Directiva, Secciones Territoriales o Areas Tematicas como tal a los
Organismos y entidades, publicos o privados, nacionales o extranjeros, seran de propiedad de la
ADSC.

Art. 38°

La ADSC en su conjunto o las Secciones Territoriales y las Areas Tematicas en particular
podran publicar articulos en la prensa local, provincial o nacional de forma periddica para dar
conocimiento de sus actividades, asi como de los escritos o noticias de interés para las ciencias, la
técnica, y la cultura.

A tal efecto, la ADSC en su conjunto o las Secciones Territoriales y las Areas Teméticas en
particular podran crear para la comunicacion entre sus asociados aquellos medios de comunicacion,
escritos o digitales (Revista, periddico, pagina web, etc.), que estime convenientes.

La propia ADSC en su conjunto o las Secciones Territoriales y las Areas Tematicas en
particular podran contratar con los asociados autores, la edicion de otros trabajos distintos de los del
articulo anterior, en este caso las obras llevardn con su titulo la expresion de que se publican por
ella.

Las obras premiadas en los concursos se publicaran aparte y con esta calificacion. De ellas
solo la edicion asociativa serd propiedad de la Corporacion.

Art. 39°
En las obras que la ADSC en su conjunto o las Secciones Territoriales y las Areas Tematicas
en particular publiquen, cada autor sera responsable de sus aciertos y opiniones.

Art. 40°

La ADSC en su conjunto o las Secciones Territoriales y las Areas Tematicas en particular
fomentardn el intercambio de sus publicaciones con otras instituciones afines nacionales y
extranjeras.

22



=
@)
>

Art. 41°

Con el fin de promover el estudio, progreso y divulgacion de las diferentes ciencias y
técnicas que conforman las actividades de la ADSC en su conjunto o las Secciones Territoriales y
las Areas Tematicas en particular, éstas podran convocar concursos destinados a premiar trabajos
publicados o inéditos, y de cualquier otra indole que fomenten la consecucion de sus objetivos.

Las bases de estas convocatorias deberan ser aprobadas por la Asamblea General, Territorial
o Tematica previo informe de la Junta Directiva, Territorial o Tematica.

Art. 42°

La ADSC en su conjunto o las Secciones Territoriales y las Areas Tematicas en particular
podran conceder menciones honorificas a aquellas personas o entidades que se hayan distinguido
por su actividad en favor de las materias relacionadas con la tutela de las actividades propias de la
ADSC.

La concesion de estas menciones requerird acuerdo de la Junta Directiva, Junta Territorial o
Tematica adoptado por mayoria de 2/3 de los asociados presentes, y a propuesta de al menos tres
Directivos.

| CAPITULO VIL- DISOLUCION

Art. 43° Causas de Disolucion vy entrega del remanente
La Asociacion se disolvera:

a) Si asi lo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin tal como se
pone en el articulo 15 del presente Estatuto. En el acta de la Asamblea General
Extraordinaria en la que se acuerde la disolucion de la ADSC, se relacionaran al margen los
nombres de todos los asistentes, y se reflejaran los votos particulares que se expresasen en la
votacion final.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil.

c) Por sentencia judicial firme.

d) Por baja de las personas asociadas, de forma que queden reducidas a menos de tres.

Art. 44° Liquidacion

La disolucion de la asociacion abre el periodo de liquidacion, hasta el fin del cual la entidad
conservara su entidad juridica.

Acordada la disolucion se procederd a la liquidacion de la Asociacion por una comision
designada por la Asamblea General Extraordinaria, formada por un méximo de ocho y un minimo
de cuatro asociados, y presidida por el asociado mas antiguo que en ese momento quede en la
entidad, y en caso de igualdad entre ellos, el que sea de mayor edad, o bien los que el juez, en su
caso, acuerde en su resolucion judicial.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion y llevar sus cuentas.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la

liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la Asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.
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e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacion a los fines previstos por los Estatutos, a
excepcion de las aportaciones condicionales.
f) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro correspondiente.

En caso de insolvencia de la Asociacion, el 6rgano de representacion o, si es el caso, los
liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el juez
competente.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se destinara directamente a atender los fines
para los que se constituye esta Asociacion y seran administrados por el socio que se designe en la
primera asamblea general.

Las personas asociadas no responden personalmente de las deudas de la asociacion.

Los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacion, y las demds personas
que obren en nombre y representacion de la Asociacion, responderan ante ésta, ante los asociados y
ante terceros por los dafos causados y las deudas contraidas por actos dolosos, culposos o
negligentes.

CAPITULO VIIL- RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Articulo 45° Resolucion extrajudicial de conflictos

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con motivo de las actuaciones desarrolladas o de
las decisiones adoptadas en el seno de la asociacion, se resolveran mediante arbitraje, a través de un
procedimiento ajustado a lo dispuesto por la Ley 60/2003, de 23 de diciembre de Arbitraje, y con
sujecion, en todo caso, a los principios esenciales de audiencia, contradiccion e igualdad entre las
partes.

CAPITULO IX.- APLICACIONES SUBSIDIARIAS

Articulo 46°. Aplicacion subsidiaria TRLSC.

En todo lo no expresamente previsto en estos Estatutos, en cuanto fuere compatible con la
naturaleza asociativa no lucrativa de la presente Asociacion y con sus fines, se aplicard supletoria y
subsidiariamente el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 22 de julio, asi como Codigo Civil.

Disposicion adicional primera

A los efectos de lo dispuesto en la Ley Organica 1/2002, la ADSC se dirigira a las
Administraciones oportunas para promover el reconocimiento de los beneficios fiscales que le
correspondan.

Disposicion adicional segsunda

Si en el ambito territorial de la ADSC, se autoexcluyera uno de sus socios o simpatizantes,
este podrd recuperar los inmuebles que hubiera cedido a la ADSC, pero estas recuperaciones
quedarian en suspenso siempre que impidan o estorben al cumplimiento de los fines de la ADSC, no
produciéndose nunca antes de que la ADSC haya encontrado solucién sustitutoria. La ADSC
dispondra de un periodo maximo de un afio para la devolucion del inmueble pudiendo el socio
propietario del mismo devengar renta por el uso del mismo durante este tiempo.

Disposicion adicional tercera

El personal técnico al servicio de la ADSC, que tenga encomendada la emision de informes,
previa a la toma de decisiones por parte de la Asamblea General o de la Junta Directiva, podra hacer
constar en los expedientes los reparos legales que a su juicio tuvieran las decisiones a adoptar.
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Disposicion adicional cuarta

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 de la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion, la ADSC dispondra de una relacion actualizada de sus
asociados, llevara los libros de contabilidad necesarios que permitan obtener una imagen fiel de su
patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad, asi como una relacion de las
actividades realizadas, y recogera en un libro las actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno
y representacion.

Disposicion final primera

En lo no establecido en los presentes Estatutos se estard a lo dispuesto en la Ley Organica
1/2002, y normativa que la desarrolle o sustituya en su caso, en los Codigos Civil, Mercantil y
legislacion general, que sera normativa supletoria.

Disposicion final segunda
Los presentes Estatutos entrardn en vigor el dia siguiente a su aprobacion por la Asamblea
General de la Asociacion para el Desarrollo de la Serrania Celtibérica.

Disposicion transitoria

Hasta en tanto se proceda a la eleccion de la Junta Directiva de la entidad, quedara formada
una Junta Gestora integrada por ocho miembros, como minimo, elegidos entre los asociados
fundadores, quienes elegiran un Presidente en funciones, el cual distribuird los cargos entre los
restantes gestores.

La Junta Gestora serd la encargada de practicar cuantas operaciones sociales y juridicas
fuesen necesarias para la eleccion de la Junta Directiva y para el cumplimiento de los presentes
estatutos. La primera Junta Directiva habra de ser elegida en el seno de una Asamblea General de
todos los delegados convocada al efecto.

Los gestores, cesardn en su mandato, por la elecciéon de la primera Junta Directiva. Los
acuerdos, resoluciones y disposiciones que la misma adopte, quedaran en vigor hasta en tanto, no
sean sustituidos por los que adopte con igual caracter la Junta Directiva.
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